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ACTA DE CONSTITUCION CORPORACION DE ADMINISTRACION
9 DEL PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE CONCEPCION /~

11
12
13
14 | EN CONCEPCION, REPUBLICA DE CHILE, a treinta y uno de Agosto de
15 | dos mil diecisiete, ante mi RAMON GARCIiA CARRASCO, Abogado,
16 | Notario Publico de Ceoncepcion, con domicilio en calle Rengo nimero
17 | cuatrocientos cuarenta y cuatro de la ciudad, comparecen: don CHRISTIAN
18 | RONALD CANALES ALARCON, quien declara ser chileno, casado,
19 | abogado, domiciliado para estos efectos en Avenida Prat niimero quinientos
20 | veinticinco, tercer pise, comuna de Concepcion, cédula de identidad nimero
21 | diez millones seiscientos ochenta y siete novecientos quince guién k; el
22 | compareciente mayor de edad, quien acredité su identidad mediante la
23 | exhibicién de su cédula, expone: que viene en reducir en su parte pertinente,
24 |a escritura publica el acta de Constitucién de la “Corporacién de

25 | Administracién del Parque Clentifico y Tecnolégico del Bio Bio", cuyo

s

26 |tenor es el siguiente: ACTA DE C TITUCION A(-!’
27 | CORPORACION DE ADMINISTRACION DEL PARQUE CIENTIFICO
28 | Y. TECNOLOGICO BI1O BiO. En Concepcién, a 02 de diciembre de 2016,

29 | siendo las once horas, se lleva a efecto reunién en el Salén Fernando Alvarez

30 | Castillo de la Intendencia Regional del Bio Bio, con la asistencia de las
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personas que se individualizan y firman al final de Ia presente acta, quienes
manifiestan que se han reunido con el objeto de adoptar los acuerdos
necesarios para constituir una Corporacién de Derecho Privado denominada
“CORPORACION DE ADMINISTRACION DEL PARQUE CIENTIFICO
Y TECNOLOGICO BIO BIO". Se deja constancia que en sesién ordinaria
N°01, de fecha 07 de enero de 2016, el Consejo de Gobierno de Ia Regién
del Bio Bio acordo aprobar los estatutos de |Ia Corporacién
“CORPORACION DE ADMINISTRACION DEL PARQUE
CIENTIFICO Y TECNOLOGICO BIO BIO”, denominado también
“Corporacién PACYT BIO BIO”. Asimismo, en sesién ordinaria N°14, de
fecha 20 de julio de 2016; y en sesién ordinaria N°17 de fecha 14 de
septiembre de 2016, conforme 2 la proposicién del sefior intendente regional,
acordé aprobar la némina de sus representantes en el Directorio de |a
Corporacién, quiénes constituirin parte del Directorio Provisorio de |a
misma, y que estd conformado por los siguientes representantes: don
Francisco Gatica Neira, vicerrector de asuntos econdmicos de la Universidad
del Bio-Bio; don Sergio Castro Alfaro, Vicerrector de la Universidad San
Sebastidn Concepcion: don Rodrigo Ahumada Nudez, Jefe de Divisién de
Proteccion Fitosanitaria Forestal Arauco, BIOFOREST; don Francisco
Miguieles Salazar, Gerente General del Instituto Regional de Administracion
de Empresas, [IRADE; don Javier Alvarez Pérez, empresario, socio fundador
Y perente general de Pares&Alvarez. Después de un amplio debate, los
asistentes convienen undnimemente constituir la Corporacién, adoptandose
los siguientes acuerdos: PRIMEROQ: Aprobar los estatutos por los cuales se
regird la Corporacién, los que son leidos en presencia de los asistentes y
cuyo texto fiel se transcribe a  continuacién: “ESTATUTOS
CORPORACION DE ADMINISTRACION DEL PAROUE CIENTIFICO
Y TECNOLOGICO BIO BIO. TITULO PRIMERO. DEL NOMBRE,

D ICILI ETO ION, En Concepcion, Rephblica de

Chile, a 02 de diciembre de 2016, comparecen: por una parte, el Intendente
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Regional de la region del Bio Bio, don Rodrigo Diaz Wbtrner, chileno,
casado, cedula identidad nimero diez millones quinientos treinta y un mil
novecientos setenta y tres guién ocho, en representacién del GOBIERNO
REGIONAL DE LA REGION DEL BIO BiO, conforme a Decreto Supremo
seiscientos setenta de fecha once de marzo del afio dos mil catorce del
Ministerio del interior v Seguridad Publica, ambos domiciliados para estos
efectos en Avenida Arturo Prat N°525 de la ciudad de Concepcidn; y por otra
don Sergio Lavanchy Merino, chileno, casado, ingeniero civil mecdnico,
cedula nacional de identidad numero cuatro millones trescientos veintinueve
mil trescientos setenta y nueve puion seis, en representacién, en su calidad
de Rector, segin consta en Decreto U. de C. N° 2014 ~ 057 de 8 de abril de
2014, documento que se encuentra protocolizado en la Notaria de don Juan
Espinosa Bancalari de Concepcion con fecha 11 de abril de 2014 vy
protocolizado con el N” 185, repertorio N* 1639, de la UNIVERSIDAD DE
CONCEPCION, entidad de derecho privado sin fines de lucro y de estudios
superiores, rol Gnico tributaric nimero ochenta y un millones cuatrocientos
noventa y cuatro mil cuatrocientos guion K, ambos con doemicilio en calle
Victor Lamas nimero mil doscientos noventa, de la ciudad de Concepcidn,
los comparecientes mayores de edad, quienes acreditaron su identidad con
las cédulas antes citadas y exponen que vienen en constituir una persona
juridica consistente en una Corporacion sin fines de lucro, que se regira por
la disposiciones contenidas en el Titulo XXXIII, del Libro Primero del
Cédigo Civil; por la Ley numero veinte mil quinientos sobre asociaciones y
participacion ciudadana en la gestion publica; por el Reglamento sobre
Concesion de Personalidad Juridica de Corporaciones y Fundaciones,
establecido en el Decreto Supremo N” 110, del Ministerio de Justicia, en lo
que no fuere contrario a la Ley N“20,500, o por la disposicién reglamentaria
que lo reemplace; por la Ley N“19.175 Orgénica Conslitucional sobre

Gobierno y Administracién Regional y por los presentes estatulos.

ARTIiCULO PRIMERO: Constituyese una corporacién de derecho privado,
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sin  fines de lucro, que se denominara "CORPORACION DE
ADMINISTRACION DEL PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO
BIO BIO", la que podri usar también el nombre de fantasia de
"CORPORACION PACYT BIO BfO", en adelante Ia "Corporacién®. La
Corporacién se regird por las normas del Titulo XXXIII del Libro | del
Cddigo Civil; por las disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre
asociaciones y participacién ciudadana en la gestién pablica; por el
Reglamento sobre Concesién de Personalidad Juridica de Corporaciones y
Fundaciones, establecido en el Decreto Supremo N° 110, del Ministerio de
Justicia, en lo que no fuere contrario a la Ley N°20.500, o por la disposicion
reglamentaria que lo reemplace; por las disposiciones contenidas en el
Capitulo VII de la Ley N° 19.175, Orginica Constitucional sobre Gaobierno y
Administracién Regional y por los presentes Estatutos, en adelante los
“Estatutos”. ARTICULO SEGUNDO: Domicilio, El domicilio legal de Ia
Corporacion serd la ciudad, comuna ¥ provincia de Concepcidn, Repiblica
de Chile, sin perjuicio de las oficinas, agencias, filiales o subsidiarias que el
Directorio acuerde establecer para desarrollar sus actividades en otras
localidades del pais o del extranjero. ARTICULO TERCERO: Duracién. La
duracién de la Corporacién serd indefinida a partir de la fecha de inscripcién
en ¢l Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro que lleva el
Servicio de Registro Civil e Identificacién, ARTICULO CUARTO: Ambito.
La Corporacién no tendrd fines de lucro y estard prohibida toda accién de
caracter ajena a los fines para la que ha sido creada, segin se indica mas
adelante. ARTICULO QUINTO: De los fines. La Corporacion tendra por
objeto la administracién del Parque Cientifico y Tecnolégico Bio Bio en
orden a promover la generacién y el desarrollo del conocimiento cientifico %
tecnolégico y su aplicacion en In indusiria y el mercado en general, a través
de la vinculacién universidad - empresa - gobierno, sobre la base de una
estructura y plataforma de trabajo conjunto que incentive el emprendimiento,

la creacién, instalacién y atraccién de empresas lecnolgicas que realicen
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investigacion, desarrollo e innavacién, de modo de contribuir al desarrollo,
diversificacién productiva e integracién socioecondmica de la Region del
Bio Bio y del pais. ARTICULQ SEXTO: Funciones y Actividades. Para el
adecuado cumplimiento de sus objetivos, la Corporacién tendrd y podré
desarrollar, sin que esta enumeracion se entienda taxativa, las siguientes
funciones y actividades: Gestion del Parque Cientifico y Tecnolégico Bio
Bio en adelante el “Parque”, considera la definicion del equipo directivo y
sus funciones; establecer las condiciones para la instalacion de empresas en
el Parque y para su permanencia; la aprobacion de las empresas que solicitan
su instalacion en el Parque; determinar un plan comercial, y en general todas
aquellas medidas que tengan por objeto la acertada administracion y gestion
del Parque. Realizacion de actividades de difusién y promocién del Parque.
Participacion y/o creacion de redes relacionadas con parques cientificos
tecnolégicos y de innovacion y emprendimiento. Favorecer la
internacionalizacién, generando iniciativas orientadas a crear lazos de
vinculacién con instituciones extranjeras de reconocido prestigio en los
ambitos del objeto de la Corporacion. Realizacidon, participacién y
organizacion de congresos, reuniones, conferencias y encuentros que
contribuyan a crear un entorno que impulse la creatividad, la innovacién y la
actividad emprendedora. Definicién, implementacion y gestién de servicios
vinculados a las necesidades administrativas y de [+D+i de las empresas
perlenecientes al Parque. Fomento de actividades emprendedoras para la
creacion de nuevas empresas de base tecnolégica y propender al
establecimiento de lazos estratégicos de cooperacion con las distintas
universidades, tanto nacionales como extranjeras. Elaboracién de estudios e
informes que permitan la creacion de una base de informacién y
conocimientos relevantes para la toma de decisiones de Jos actores
involucrados en los procesos de innovacién y emprendimiento. Promaover la

creacion de un ambiente regional para el desarrollo de una industria de

parques, que involucre al sector piblico, privado, empresarial y
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universitario, de modo de contar con un entorno que facilite la instalacion e
involucramiento en la region, ¥ en particular en el Parque, de empresas
tecnelogicas. Velar por el cumplimiento de las normas ambientales vigentes,
asi como otras disposiciones y normativa aplicable. Obtener la busqueda de
Brupos de interés a fin de propender la apertura de la corporacion mediante
la integracion efectiva de nuevos socios. TITULO SEGUNDO DE LOS
SOCIOS ARTICULO SEPTIMO: De los Requisitos, Podrin ser Socios de
la Corporacién solo personas juridicas, tanto de derecho piblico como de
derecho privado, constituidas de conformidad a la legislacion chilena y bajo
los requisitos que mas adelante se sefialan. ARTICULO OCTAVO: De los
Socies. Son Socios, aquellas personas juridicas que hayan concurrido a la
constitucidon de la Corporacién Y que tendrin la calidad de socios
Constituyentes y, por otra, los que conforme a lo establecido en estos
Estatutos, se integren con posterioridad. Los primeros se denominardn
Constituyentes. ARTICULO NOVENO: De los Derechos y Atribuciones de
los_Socios. Los Socios tienen los siguientes derechos y atribuciones:
Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales, segun la
forma que se determina en el Titulo 1) sobre Asambleas Generales.
Informarse de los asuntos financieros, administrativos y legales de la
Corporacién que requiera al Directorio en cualquier tiempo. Realizar
sugerencias y formular solicitudes al Directorio relacionados con la
administracion y marcha de la Corporacién. ARTICULO DECIMO:
Obligaciones de los Socios. Los Socios estardn obligados, por medio de sus
representantes legales o apoderados, a: Asistir a las reunjones a que fueren
convocados de acuerdo a estos Estatutos. A realizar y faciliter la ejecucién
de las labores tendientes al cumplimiento de los fines de la Corporacion.
Servir con eficiencia y dedicacién los cargos para los cuales sean designados
y cumplir con las responsabilidades que se le asignen. Cumplir fiel y
oportunamente las obligaciones pecuniarias para con la Corporacién, en

especial, las cuotas sociales que fije la Asamblea General de Socios a
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propuesta del Directorio, conforme ‘a lo establecido en estos Estatutos.
Cumplir las disposiciones de los Estatutos y Reglamentos de la Corporacion
y acatar los acuerdos del Directorio y de la Asamblea General de Socios. La
forma de participacion de los Socios en las Asambleas se determina en el
Titulo 111 de estos Estatutos. ARTICULO DECIMO PRIMERO: De la
Calidad de Socio. La calidad de Socio se adquiere por la suscripcion del acto
constitutivo de la Corporacion. Asimismo, se adquiere por la aceptacion de
In propuesta que realice el Directorio, adoptada por los dos tercios, a Ia
Asamblea General Ordinaria de Socios, la cual debera ser aprobada con el
voto conforme de la unanimidad de los Socios. El Directorio deberd
pronunciarse sobre la solicitud de ingreso en la primera sesion de Directorio
que se celebre después de ingresada dicha solicitud, ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: De _la Pérdida de la Calidad de Socio. La calidad de Socio se

pierde en los siguientes casos: Por renuncia escrita formulada al Directorio,
la cual producird su efecto desde el momento en que se presente. En el caso
que la renuncia se presente mediante carta certificada, ella producird su
efecto al quinto dia habil después de entregada la carta en la oficina de la
empresa de Correos de Chile. El socio que se retira debera cumplir con sus
obligaciones para con la Corporacién hasta la fecha en que la renuncia
produzca su efecto, segiin lo establecido en la presente letra. Por extinecion
de la personalidad juridica de alguno de los Socios. Si alguno de los Socios
cayera en insolvencia, entendiéndose para estos efectos que uno o mds
acreedores inicien un procedimiento concursal de liquidacién y se dicte la
resolucion de liquidacién segun los términos de la Ley N°20.720 o la que la
reemplace. Por expulsién acordada por el Tribunal de Disciplina en la forma
que se indica en el Titulo Décimo. TITULO TERCERO DE LA
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ARTICULO DECIMO TERCERO:
De ln Asamblea General. La Asamblea General es el drgano que representa

la voluntad de la Corporacion y se encuenira integrado por el conjunto de

sus Socios. Sus acuerdos obligan a todos los Socios presentes y ausentes,
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siempre que hubieren sido adoptados en la forma establecida por estos
Estatutos y no fueren contrarios a las leyes y reglamentos. Los Socios,
atendida su calided de personas juridicas, serdn representados en la
Asamblea por su representante legal o un mandatario del mismo con poder
suficiente, quién tendra derecho a voz y voto. Cada uno de los Socios de Ia
Asamblea General tendra derecho a un voto. Habrd Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias, ARTiCULO DECIMO CUARTO: De la

Asambleas Generales Ordinarias. Las Asambleas Generales Ordinarias se

celebrardn, a lo menos, una vez al afio. Dentro de los cuatro meses siguientes
al término del ejercicio al 31 de diciembre de cada ailo, se celebrars la
Asamblea General Ordinaria de Socios, que estara destinada a conocer sobre
la marcha de la Corporacion, y debera pronunciarse sobre el Balance, la
Memoria Anual, el informe de tos auditores externos y cualquier otra materia
establecida en los Estatutos. Los estados financieros de la Corporacion
serdn auditados por una empresa de auditoria externa, de aquellas reguladas
en el Titulo XXVIII de la Ley N° 18.045 sobre Mercado de Valores, elegida
por la Asamblea General Ordinaria de Socios. A la Asamblea Genernl
Ordinaria le corresponderd ademas, proponer al Directorio [a némina de
candidatos a integrar el Tribunal de Disciplina, conforme a lo establecido en
el articulo 39 de los Estatutos. En la Asamblea General Ordinaria podrd
tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses sociales, a excepeion
de los que correspondan exclusivamente a las Asambleas Generales
Extraordinarias. ARTICULO DECIMO QUINTO: De _Jas _Asambleas
Generales Extraordinarias. Las Asambleas Generales Extraordinarias se
celebrarin cada vez que el Directorio acuerde convocarlas, o cuando lo
soliciten al Presidente del Directorio, por escrito, uno cualquiera de los
Socios, indicando el objeto de la reunién. En las Asambleas Generales
Extraordinarias dnicamenie podrdn tratarse las materias indicadas en la
convocatoria. Cualquier acuerdo que se adople sobre otras materias, sers

nulo y de ningin valor. ARTICULO DECIMO SEXTO: De las Materias de
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las As eneral traordinarias. Corresponde exclusivamente a las
Asambleas Generales Extraordinarias conocer y resolver sobre las siguientes
materias: De la reforma de los Estatutos de la Corporacidn, de la aprobacién
de sus Reglamentos y de la interpretacion de los mismos. Designar a
proposicién del Directorio al Gerente General de la Corporacién y acordar su
remocién, por propia iniciativa o a solicitud del Directorio. Conocer de la
apelacién que se interponga por el Socio, en contra de la resolucién del
Tribunal de Disciplina que le aplica la medida de expulsion, conforme lo
indicado en el articulo cuadragésimo segundo, pudiendo la Asamblea
confirmar o revocar dicha medida. De las reclamaciones que se formulen
respecto de los Directores, destinadas o hacer efectiva la responsabilidad que
les corresponda, por trasgresiéon grave a la ley, n estos Estatutos o a los
Reglamentos, pudiendo decretar la suspensién o la destitucién del Director
reclamado, para lo cual se requiere la mayoria absoluta de los socios
asistentes; sin perjuicic de las acciones civiles y criminales que la
Corporacién pueda ejercer. De la participacion de la Corporacion en la
creacién o integracién de otras personas juridicas. De la venta, hipoteca,
permuta, cesién y transferencia de derechos reales o personales de bienes
raices que sean de propiedad exclusiva de la Corporacidn; de la constitucion
de servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar y del arrendamiento de
inmuebles que sean de propiednd exclusiva de la Corporacién, por un plazo
superior a tres afios. De la disolucién de la Corporacién. Los acuerdos a que
se refieren las letras a), b), e), f) y g) deberan reducirse a escritura publica
que suscribird, en representacion de la Corporacién, el Presidente, sin
perjuicio que la Asamblea pueda otorgar poder especial a otra u otras
personas. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: De las Facultades de las

Asambleas Generales Extraordinarias. La Asamblea General Extraordinaria

estard facultada para interpretar este Estatuto y resolver, con las mas amplias

facultades, todo lo que no esté previsto en ellos, sin que esto pueda

significar, en ningin caso, alterar o modificar el espiritu del presente
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1 | Estatuto. La facultad de resolver lo no previsto por este Estatuto, sélo se
2 |limita o aquellas materias que legal o reglamentariamente no sean de 3.‘%:’.“’-’2
3 | contenido propio del estatuto de una Corporacion. Lo anterior, sin perjuicio éﬁgﬁ?{
4 |de lo establecido por los Tribunales de Justicia. ARTICULO DECIMO
5 |OCTAVO: De In_s_gﬂaciggm_lus_a_sgmbh_as_ﬁenm Las citaciones a
6 |las Asambleas Generales se haran por medio de un aviso que deberd
7 | publicarse por dos veces en un diario de la provincia en que se encuentre
8 | ubicado el domicilio de la Corporacion y, si en aquella no lo hubiere, de Ia
9 | capital de Ia Region respectiva, con no menos de diez y no més de veinte
10 | dias de anticipacién a aquel fijado para la Asamblea. En dicha publicacién se
11 | indicard el dia, lugar, hora y tabla de la reunion. Sin perjuicio de lo anterior,
12 | se enviard asimismo, carla certificada al domicilio que cada uno de los
13 | Socios tenga registrado en la Corporacién, con a lo menos diez dias de
14 | anticipacién a la celebracion de la Asamblea. Podrd cilarse en el mismo
15 | aviso para una segunda reunién, cuando por falta de quérum no se lleve a
16 | efecto la primera. El extravio de la carta de citacion no afectars la validez de
17 |la Asamblea. No se requerird cumplir con las formalidades de la citacion
18 | cuando concurran a la Asamblea la totalidad de los Socios, pudiendo
19 | reunirse en Asambleas Generales Extraordinarias u Ordinarias, segan
20 | corresponda. ARTICULO DECIMO NOVENO: Quérum de las Asambleas
21 | Generales. Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias serdn
22 | legalmente instaladas y constituidas si a ellas concurriere, a lo menos, los
23 | dos tercios de los Socios de Ia Corporacién. Si no se reuniere este quérum,
24 | se dejard constancia de ello en el acta y deberd celebrarse la Asamblea en
25 |segundn citacién, segin las formalidades establecidas en el articulo
26 | precedente, debiendo también reunirse en todo caso, el quérum ya referido.
27 | Los acuerdos en las Asambleas Generales, se adoptardn por los dos tercios
28 | de los asistentes, salvo en los casos en que la ley o los Estatutos hayan
28 | fijado una mayoria especial. ARTICULO VIGESIMO: De las Actas de las
30 | Asambleas Generales. De las deliberaciones y acuerdos adoptados en las
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1 | Asambleas Generales se dejara constancia en un libro de actas debidamente
sustsness 2 | foliado, que sera llevado por el Secretario. Estas actas, constituirin un
por 3 | extracto sumario de las deliberaciones en Ja reunién y una constancia exacta
4 |y fidedigna de los acuerdos adoptados. Las actas serdn firmadas por el
5 | Presidente de la Corporacién y por el Secretario de la misma o por quien
6 | haga sus veces, quien oficiara de Ministro de Fe. En dichas actas, los Socios
7 | asistentes a la Asamblen podrin estampar las reclamaciones que se funden en
8 |vicios de procedimiento relativos a la citacién, constitucién y
9 | funcionamiento de Ia misma. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: De la
10 | Conduccion de las Asambleas Generales. Las Asambleas Generales serdn
11 | presididas por el Presidente de la Corporacion. Actuard como Secretario el
12 | que lo sea del Directorio, o la persona que sea designada al efecto, ante
13 | ausencia del titular. Si faltare el Presidente, presidird la Asamblea el
14 | Vicepresidente, y en ausencia de este ultimo, la persona que la propia
15 | Asamblea designe. TITULO CUARTO DEL DIRECTORIO. ART{CULO
16 | VIGESIMO SEGUNDO: De la_Integracion_del Directorio. La Corporacidn
17 | serd dirigida y administrada por un Directorio compuesto por |1 miembros,
18 | con derecho a voz y voto, y que estard integrado por las personas que a
19 | continuacién se indican: El Rector de la Universidad de Concepcién. Cinco
20 | representantes del Gobierno Regional del Bio Bio designados por el Consejo
21 | Regional a proposicién del [ntendente Regional, conforme a lo dispuesto en
22 | la Ley N°19.175. A lo menos, dos de ellos serin Rectores o Vicerrectores de
23 | otras universidades con asiento en la regién; y a lo menos uno de ellos
24 | deberia ser investigador destacado a nivel nacional. Tres miembros
25 | designados por la Universidad de Concepcién. Un investigador destacado a
26 | nivel nacional, designado por el Rector de la Universidad de Concepcién. El
27 | Director Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productive Regional o quien lo
28 | reemplace o suceda de conformidad a la ley. Los miembros del Directorio a
29 | que se refieren los N°s I, 2 - Rectores o Vicerrectores - y 5, en caso de
30 | ausencia, seran reemplazados por el subrogante o suplente legal. Cada
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Director designado a que se refieren los N°s 2, que no correspondan a
Rectores o Vicerrectores, 3 y 4, tendra un suplente que lo reemplazard en
caso de ausencia. Dicho suplente serd designado en la misma forma y
oportunidad que el titular. Los directores subrogantes o suplentes solo
podrin asistir a las sesiones de Directorio en reemplazo de su respeclivo
titular, ejerciendo al efecto los mismos derechos que asisten al titular,
ARTICULO VIGESIMO TERCERO: De : la_Duracion_del Directorio. El
Directorio durard 4 afios en sus funciones, pudiendo sus miembros ser
designados por un méximo de dos periodos consecutivos. Se exceptian de la
limitacion anterior, el Rector de la Universidad de Concepcion, el Director
Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productive Regional y los Rectores o
Vicerrectores a que se refiere el numeral 2 del articulo vigésimo segundo,
quienes ejercerin como Directores mientras permanezcan en sus cargos y, en
caso de vacar los respectivos cargos, se desempedaran los subrogantes o
suplentes legales, hasta la eleccién o designacion definitiva de los nuevos
titulares. Los miembros del Directorio desempeiiarin sus funciones en forma
gratuita, pero tendrin derecho a ser reembolsados de los gastos autorizados
por el Directorio, que justificaren haber efectuado en el ejercicio de su
funcién. No podrén ser Directores las personas que hayan sido condenadas a
pena aflictiva. Es incompatible el cargo de Director con la calidad de
trabajador de la Corporacién. Los directores representantes del Gobierno
Regional podrin ser reemplazados, antes de la expiracion de su cargo, del
mismo modo en que fueron designados. ARTICULO VIGESIMO
CUARTO: Mﬂgmmmm se produjere la vacancia de
un director designado por alguno de los Socios Constituyentes, sea éste
titular o suplente, por causa de fallecimiento, renuncia, destitucién o
remocién, término de su periodo o imposibilidad para el desempefio de su
cargo, el Socio que lo nombro, deberd comunicarlo por escrite a la
Corporacién dentro de los dos dias habiles siguientes de producido el hecho,

y deberd, ademds, en ese mismo acto, designar a su reemplazante, el que
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durard en sus funciones solo el tiempo que faltare para completar el periodo
del Director reemplazado, o bien, hasta que se designe al nuevo Director.
Cualquier Director podra hacer presente al Presidente la circunstancia de
haberse configurado alguna causal de imposibilidad para el desempeifio del
cargo de algin Director, debiendo aquél tomar las medidas necesarias para
que quien corresponda, designe al reemplazante en el menor tiempo posible.
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: De la Designacién de los Cargos del
Directorio. El Directorio, en su primera sesidn, deberd designar de entre sus
miembros a un Secretario y un Tesorero. Los demas miembros tendran el
caracter de Directores. La Presidencia del Directorio sera ocupada por
periodos de dos aifios por el Rector de Ia Universidad de Concepcidn y por el
Director Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productivo Regional o quien lo
reemplace o suceda de conformidad o la ley. La Vicepresidencia serd
ocupada por periodos de dos afos por el Rector de la Universidad de
Concepcién y por el Director Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productive
Regional, quienes se alternarin en dicho cargo por el periodo citado, de
manera que, mientras el Rector de la Universidad de Concepcion ocupe la
Presidencia del Directorio, la Vicepresidencia serd ocupada por el Director
Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productive Regional; y, mientras la
Presidencia del Directorio sea ocupada por el Director Ejecutivo del Comité
de Desarrollo Productivo Regional, la Vicepresidencia serd ocupada por el
Rector de la Universidad de Concepcidon. Si por cualquier causa no se
realizara la renovacién o designacién de directores en la oportunidad que
establecen estos Estatutos, el Directorio anterior continuara en funciones,
con todas sus obligaciones y atribuciones hasta que sea reemplazado en la
forma prescrita por los Estatutos. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: De las
Funciones _del Directorio. Al Directorio, debidamente constituido, le
correspanderd: Dirigir la Corporacion y velar porque se cumpla los Estatutos

y sus finalidades, siendo ademds, el administrador de los bienes sociales.

Constituir los Comités Especiales que se establecen en el articulo Vigésimo
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1 | Octavo de este Estatuto, estableciendo sus funciones, atribuciones y
2 | procedimientos. Aprobar la organizacion administrativa interna y técnica de e
3 | la Corporacion y modificarla si resultare necesario. Todo lo anterior, de a——
4 | conformidad a las proposiciones que al efecto le formule el Gerente General
5 | de la Corporacion. Aprobar la dotacién profesional, 1écnica y administrativa
6 |de la Corporacion Yy establecer los deberes, obligaciones y derechos del
7 | personal de la Corporacion y el régimen general de sus remuneraciones, en
8 |base a la propuesta que formule el Gerente General. Elaborar los
9 | Reglamentos que sean necesarios para el buen funcionamiento de |a
10 | Corporacion y para el cumplimiento de sus objetivos y someterlos a |a
11 | aprobacion de una Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto,
12 | Cumplir los acuerdos de la Asamblea General. Rendir cuenta anual en Ia
13 | Asamblea General Ordinaria de la marcha general de la Corporacién, de la
14 | administracién de su presupuesto y patrimonio, entregando una Memoria
15 | Anual y Balance, los que en esa misma ocasidén, se sometersn a la aprobacidn
16 | de la Asamblea de Socios. Calificar si Ia ausencia o la imposibilidad de un
17 | director para desempefar su cargo constituye causal de vacancia, de acuerdo
18 |a lo previsto en el articulo Vigésimo Cuarto. Someter la contabilidad,
19 | balance general y estados financieros al examen de auditores externos
20 | independientes designados por la Asamblea General Ordinaria de Socios.
21 | Proponer a la Asamblea General Extraordinaria la designacién o remocién
22 | del Gerente General de la Corporacién. Aprobar la apertura de oficinas de [a
23 | Corporacion. Proponer a la Asamblea General, la participacion de la
24 | Corporacién en la creacién o integracion de personas juridicas. Someter a
25 | consideracién de la Asamblea General Ordinaria de Socios més proxima que
26 | se celebre, las solicitudes de ingresos de Socios, previamente aceptadas por
27 | los dos tercios del Directorio. Resolver las dudas que surjan con motivo de
28 | la aplicacién del Estatuto y de los Reglamentos aprobados por la Asamblea
29 | General Extraordinaria de Socios, sin perjuicio de la atribucién
30 |interpretativa radicada en ésta ultima, conforme a lo establecido en los
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articulos décimo sexto y décimo séptimo de los presentes Estatutos. ii)

Convocar a Asamblea General de Socios, tanto ordinarias como
extraordinarias, en la forma, época y para los fines que sefialan los Estatutos.
o) Otorgar mandato o poderes especiales a uno o mas Directores,
empleados de la Corporacion o terceros, para objetos especialmente
determinados. p)  Conocer de las operaciones con personas relacionadas,
entendiendo por relacionada a la Corporacién, aquellas personas indicadas
en el articulo 100 de la Ley N°18.045 sobre Mercado de Valores, o la que la
suceda o reemplace. Toda operacion con persona relacionada deberd ser
aprobada previamente por el Directorio, en miras del interés de la
Corporacién, y ser celebrada en condiciones de equidad de aquellas que
prevalecen en el mercado. q) Obtener la bisqueda de grupos de interéds
a fin de propender la apertura de la corporacion mediante la integracion
efectiva de nuevos socios; y r) Las demés atribuciones que sefialen los
Estatutos y la legislacién vigente. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: De
las Facultades del Directorjo. _El Directorio, como administrader de los
bienes sociales, segin lo dispuesto en la letra a) del articulo precedente,
podrd, sin que la enumeracién que sigue sea taxativa, realizar, ejecutar,
convenir y celebrar todos los actos y contratos que considere necesarios para
la consecucién de los objetivos de la Corporacién, entre ellas, salvo las
limitaciones que contempla la misma norma, las siguientes: Adquirir y
enajenar, a cualquier titulo, toda clase de bienes muebles de propiedad de la
Corporacién, sean materiales o inmateriales. Dar y recibir en comodato, en
depdsito o en secuestro, esos mismos bienes y darlos y tomarlos en
arrendamiento, en todas sus formas, incluyendo el leasing. Asimismo, el
Directorio podrd comprar inmuebles y arrendarlos por un plazo inferior a
tres afios. Ceder valores, derechos y eréditos y sus titulos, incluso efectos
publicos y privados, y aceptar las cesiones que de ellos se hegan a la

Corporacion. Celebrar contratos de prestacion de servicios, de ejecucion de

obra material, de prenda, aceptar cauciones cuando se constituyan a favor de
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la Corporacion, contrato de transporte en todas sus formas, incluyendo el
fletamento; de seguro, en todas sus formas y respecto de la vida, la salud y
de toda clase de bienes y derechos; de cambio y de cuenta corriente
mercantil; de trabajo, en todas sus especies y formas y respecto de
cualesquiera actividades y labores; de cuenta corriente bancaria, sea de
deposito o de crédito. Girar, aceptar, reaceptar, revalidar, prorrogar,
lomar, cobrar, cancelar, endosar Y protestar letras de cambio, pagarés,
cheques y demas documentos negociables y efectos de comercio. Realizar
operaciones de comercio exterior y de cambios internacionales. Cobrar y
percibir cuanto se adeude a la Corporacion a cualquier titulo y otorgar
recibos y cancelaciones. Aprobar liquidaciones de siniestros y las
indemnizaciones correspondientes. Suscribir, entregar, endosar - cuando
proceda - renovar y cancelar toda clase de documentos propios del
transporte, de los seguros, del comercio nacional e internacional, de las
operaciones bancarias y administrativas, Constituir personas juridicas de
cualquier tipo o ingresar a las ya constituidas y ejercer los derechos y
cumplir las obligaciones que en ellas correspondan a la Corporacién y en las
que intervenga como socia, accionista participe, comunera, administradora,
gestora o directora. Conferir poderes y mandatos especiales, remunerados o
no, modificarlos y revocarlos y exigir rendiciones de cuentas y aprobarlas,
observarlas o rechazarlas; y Aceptar toda clase de herencias, legados y
donaciones. Las herencias deberin ser aceptadas siempre con beneficio de
inventario. El Directorio, en cads caso Yy respecto de todos y cada uno de los
aclos que realice, y de los contratos Y convenciones que acuerde celebrar y
convenir, establecerd los precios, plazos, condiciones, modos, garantias y, en
general, todos los elementos de la esencia, de la naturaleza o meramente
accidentales de los mismos, y podrd, también, modificar los acuerdos
tomados al respecto, instar por declaracién de su nulidad, resolucién (]
terminacion, segin corresponda, o bien, convenir en rescindirlos o en

revocarlos o en desahuciarlos o en terminarlos unilateralmente, segln

16




Page 1801

o ~N O o B W N =

1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

Rengo 444
Q = C Teléfono: 56-41 244 3600 » 56-41- 2443527
amdn yarcia _arraico | emalinlorgnotariagarcia.ci

Abogada « Nertario Piblico www.notariagarcia.cl
CONCEPCION NOTARIA CERTIFICADA BAJO LA NORMA IS0 9001

corresponda. ARTICULO VIGESIMO OCTAVOQ: La_Constitucion de
Comités Especiales. El Directorio podra constituir Comités Especiales,
integrados por miembros del propio Directorio, otros empleados de la
Corporacion o incluso personas ajenas a ella. Su objetivo serd colaborar o
asesorar al Directorio en el estudio de una materia determinada considerada
dentro de los objetivos y funciones de la Corporacidn, que serd resuelta por

el mismo Directorio. Lo anterior, se entiende sin perjuicio de los acuerdos

que por mandato de los Estatutos o de la ley, requieran adoptarse por el
Directorio en su conjunto. Los referidos Comités, para poder proponer al
Directorio una materia determinada, deberin sesionar con la mayoria
absoluta de sus miembros, y los acuerdos sobre esa materin, adoptarlos por
la mayoria abscluta de los asistentes, y en caso de empates que se
produzcan, el Presidente del Comité respectivo tendrd voto dirimente.
ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Citaciones y Quérum. EI Directorio
sesionara al menos dos veces al afio. Las sesiones deberdn ser citadas por el
Presidente del Directorio con a lo menos 10 dias hébiles de anticipacion
mediante el envio de correo electrénico a cada uno de los directores titulares
y suplentes, indicando la fecha, hora, lugar y materias especificas a ser
tratadas en ésta. Con todo, serén vilidas las sesiones de directorio en las
cuales, habiéndose omitido las formalidades antedichas, asistiera la
unanimidad de los directores en ejercicio. El Presidente del Directorio
deberd siempre citar a sesion de directorio cuando asi se lo solicite un tercio
de los directores en ejercicio. Las sesiones de Directorio se celebrardn en el
domicilio de la Corporacion. Sin embargo, la unanimidad de los directores
podré acordar la realizacién de una determinada sesion fuera del domicilio
de la Corporacién. El Directorio sesionard con la asistencia de los dos
tercios de sus miembros, y sus acuerdos se adoptardn por los dos tercios de
los asistentes, decidiendo en caso de empate, el voto de quién presida. De las

deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard constancia en un libro

especial de actas que serin firmadas por todos los directores que hubieren

—

f

NOTARIO
2,

< amaon

= ]
|© Gareia
(= (7

i arraico

\_CONCEPCION =



O W @ ~N o ¢ A W N

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

23
24
25
26
27
28

30

Pog: 101

concurrido a la sesion, y que sera custodiado por el Secretario. El Director
que quisiere salvar su responsabilidad por algun acto o acuerdo deberd hacer
constar su oposicion. Los acuerdos adoptados por el Directorio en
conformidad a las facultades previstas en el articulo Vigésimo Séptimo o por
la Asamblea General, en su caso, serin ejecutados por el Presidente del
Directorio, sin perjuicio que en casos determinados pueda otorgarse poder al
Gerente General o a otro miembro del Directorio para ese efecto, cifiéndose
en todo caso fielmente a los términos de los acuerdos adoptados, quienes
serdn responsables ante el Directorio en caso de contravencién. TITULO
QUINTO. DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL
DIRECTORIO. ARTICULO TRIGESIMO: De las Funciones del
Presidente. El Presidente del Directorio lo serd también de la Corporacién, y
la representard judicial y extrajudicialmente, Corresponde especialmente al
Presidente: Convocar y presidir todas las reunicnes del Directorio y de la
Asamblea General de Socios. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General
de Socios y del Directorio. Organizar el trabajo del Directoria y proponer el
plan general de actividades de la institucion. Constituir  las comisiones
de trabajo que estime convenientes a los propdsitos de la entidad, Lo
anterior, sin perjuicio de las Comisiones Especiales que constituya el
Directorio conforme con lo previsto en el articulo Vigésimo Octavo
precedente. Firmar la documentacion propia de su cargo y aquella que se
emita en representacién de la Corporacién. Dar cuenta anualmente en la
Asamblea General Ordinaria de Socios, a nombre del Directorio, de la
marcha de la Institucién y del estado financiero de la misma. Resolver
cualquier asunto urgente que se presente y solicitar su ratificacién, cuando
proceda, en la sesion mas proxima del Directorio. Velar por el cumplimiento
de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos de los érganos colegiados de la
Corporacién. Decidir con su voto, los empates que se produzean en las
sesiones del Directorio; y Las demds atribuciones que determinen estos

Estatutos. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: De las Funciones del
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Vicepresidente. El Vicepresidente deberd colaborar permanentemente con el

Presidente en todas las materias que a éste le son propias,
correspondiéndole, especialmente, el control de la constitucién y normal
funcionamiento de los Comilés Especiales y las comisiones de trabajo. En
caso de ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente serd subrogado
por el Vicepresidente, el que tendréd en tal caso, todas las obligaciones y
atribuciones que corresponden al Presidente. Se entiende que la ausencia o
imposibilidad es transitoria cuando no alcanza a configurar la causal de
vacancia en el cargo, en los términos Indicados en el articulo Vigésimo
Cuarto. TITULO SEXTO. DEL SECRETARIO Y DEL TESORERO.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: De las Funciones del Secretario. El
Directorio nombrara de entre sus miembros a un Secretario quien actuard
como Ministro de Fe, y a quién le corresponderd: Formar la tabla de sesiones
del Directorio y de lnas Asambleas Generales, de acuerdo con el Presidente.
Llevar y custodiar el libro de Actas del Directorio, el de Asamblea de Socios
y el Libro de Registro de Socios. Firmar las actas en calidad de Ministro de
Fe, y otorgar copia debidamente autorizadas con su firma. Efectuar la
citacién a las Asambleas Generales en la forma previsia en el articulo
Décimo Octavo, una vez acordada conforme al Estatuto su celebracién; y en
general, cumplir con las instrucciones que le imparta el Directorio o su
Presidente, relacionadas con sus funciones. En caso de ausencia o
imposibilidad temporal de ejercer el cargo, el Secretario serd subrogado por
la persona que designe el Directorio de entre sus miembros. En caso de
ausencia por mas de tres meses o fallecimiento, el Directorio designaréd al
reemplazante, el que durard en su cargo solo el tiempo que faltare al
reemplazado. ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: De las Funciones del
Tesorero, El Directorio nombrara de enire sus miembros a un Tesorero, a
quién corresponderd: Cobrar las cuotas de los Socios. Supervigilar la
contabilidad de la Corporacién que serd llevada por el Gerente General.

Mantener al dia el inventario de los bienes de la Corporacién. El Tesorero,
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en caso de ausencia o imposibilidad temporal, serd subrogado por el Director
que designe el Directorio. En caso de ausencia por mas de tres meses o
fallecimiento, el Directorio designara al reemplazante, el que durard en su
cargo solo el tiempo que faltare al reemplazado. TITULO SEPTIMO. DEL
GERENTE GENERAL DE LA CORPORACION. ARTiCULO
TRIGESIMO CUARTO: Del Gerente General. La Corporacién tendrd un
Gerente General, quien serd nombrado por la Asamblea General
Extraordinaria a proposicién de a lo menos los dos tercios del Directorio. Se
mantendré en funciones mientras cuente con la confianza de la Asamblea
conforme al quérum establecido en los presentes estatutos. El cargo serd
remunerado y su ejercicio es incompatible con el cargo de Director de la
misma Corporacién. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: De las Funciones
del Gerente General. E| Gerente tendrd las atribuciones y obligaciones que el
Directorio le asigne y, en especial: Promover, coordinar y dirigir por
mandato expreso del Directorio, las labores de cardcter econémico y
administrativo que la Corporacién lleve a cabo para dar cumplimiento a sus
finalidades. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General de Socios y del
Directorio, que éste le encomiende, asi como ejercer las facultades que el
propio Directorio le haya especialmente delegado. Rendir cuenta de sy
gestién administrativa, cuando el Directorio lo requiers. Proponer
anualmente al Directorio para su aprobacién el Presupuesto de Ingresos y
Gastos, el Balance y la Memoria de la Corporacion. Custodiar los fondos,
titulos y valores de la Corporacién. Controlar debidamente los ingresos ¥
egresos de los fondos sociales. Llevar la contabilidad de la Corporacién, con
la asesoria profesional que sea necesaria. Someter al conocimiento del
Directorio las operaciones con personas relacionadas, segiin se define en
eslos Estatutos, y ejecutar todas las acciones que sean necesarias para la
buena administracion de la Corporacién. TITULO OCTAVO. DEL
PATRIMONIO. ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: Del Patrimonio. El

patrimonio de la Corporacién estara formade por las cuotas ordinarias y

20
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extraordinarias, determinadas con arreglo al Estatuto; por las donaciones
entre vivos o asignaciones por causa de muerte que le hicieren nacionales o
extranjeros; por el producto de sus bienes o servicios; por la venta de sus
activos, y por las erogaciones, subvenciones, asignaciones y aportes que
obtenga dé personas naturales o juridicas de caracter publico o privado. Las
rentas, beneficios o excedentes de la Corporacion, no podrén por motivo
alguno distribuirse a sus afiliados ni aun en caso de disolucidn, debiéndose
emplear en el cumplimiento de sus fines estatutarios. ARTiCULO
TRIGESIMO SEPTIMO: De las Cuotas. La cuota ordinaria mensual serd
determinada por la Asamblea General Ordinaria del ailo respectivo, a
propuesta del Directorio y no podra ser inferior a 5 Unidades de Fomento ni
superior 8 500 Unidades de Fomento. Las cuolas extraordinarias serdn
determinadas por una Asamblea General Extraordinaria, a propuesta del
Directorio, cada vez que lo requieran las necesidades de la Corporacion. No
podri fijarse mas de una cuota extraordinaria por mes, Las cuotas
extraordinarias se fijardn entre un minimo de 5 Unidades de Fomento y un
miximo de 5000 Unidades de Fomento. Los fondos recaudados por concepto
de cuotas extraordinarias sélo podrin invertirse o destinarse a los fines que
motivaron su establecimiento. El Directorio deberd acordar los términos y
condiciones de pago de las cuotas ordinarias y/o extraordinarias segiin
corresponda, que al efecto acuerde la Asamblea de Socios. Los Socios
deberdn dar cumplimiento a la obligacion de pago de las cuotas en la forma y
oportunidad que acuerde el Directorio. El Socio que incumpliere su
obligacion de pago de las cuotas en lérminos que se atrasare o no pagare seis
cuotas, en un periodo de un afio calendario, o tres cuotas consecutivas, serd
expulsado por el Tribunal de Disciplina si asi fuere requerido por el Socio
que hubiere dado cumplimiento a la obligacion de pago de las cuotas.
TiITULO NOVENO. DE LA FISCALIZACION CONTABLE DE LA
CORPORACION. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: De la Comisién
Revisora_de Cuentas. Sin perjuicio de las facultades y obligaciones de la

(" NOTARIO
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empresa de auditoria externa designada por la Asamblea General Ordinaria
Anual que corresponda, los Socios, en estas mismas Asambleas, elegiran una
Comision Revisora de Cuentas compuesta de tres miembros titulares y dos
suplentes, quienes duraran 2 afios en sus funciones; no podran ser miembros
del Directorio y no seran remunerados. Los miembros indicados deberdn ser
socios de la corporacion. Las obligaciones y atribuciones de la Comisién
Revisora de Cuentas serin las siguientes: Revisar semestralmente o cuando
la situacién lo amerite, los libros de contabilidad y los comprobantes de
ingresos y egresos, como asimismo, inspeccionar las cuentas bancarias y de
ahorro. Informar al Directorio sobre la marcha de la tesoreria y estado de
las finanzas, y dar cuenta de cualquier irregularidad que notare, a fin de que
se adopten las medidas pertinentes para evitar perjuicios a la institucién.
Elevar a la Asamblea General Ordinaria, un informe escrito sobre las
finanzas, formas en que se ha llevado la tesoreria y sobre el Balance Anual,
recomendando la aprobacién o rechazo del mismo. Comprobar la exactitud
del inventario. Sin perjuicio de lo anterior, se podra disponer la realizacién
de una auditoria externa, que sélo tendrd por objeto colaborar con la funcién
de la Comisién Revisora de Cuentas. Lo anterior, se entiende sin perjuicio de
la fiscalizacién que deba ejercerse legalmente, conforme con lo indicado en
los articulos 103 y 104 de la Ley N° 19.175, Orginica Constitucional sobre
Gobierno y Administracién Regional. La Comisién Revisora de Cuentas serd
presidida por el miembro que obtenga el mayor nimero de sufragios en la
respectiva eleccién y no podrd intervenir en los actos administrativos del
Directorio. En caso de vacancia en el cargo del Presidente, serd reemplazado
con todas sus atribuciones por el miembro que obtuvo la votacién
inmediatamente inferior a éste. La Comisién sesionara con la mayoria
absoluta de sus miembros y los acuerdos serdn adoptados por la mayoria
absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidird el voto del que
preside. TITULO DECIMO. DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA Y DE
LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS ARTICULO TRIGESIMO NOVENO:

22




© 0 ~ O o A W N =

N NN N N = ek =i 3 ek =h A =2 A e
83338m&@§aomoﬂﬂmmhwm-o

Rengo 444
p i C Teléfono: 5641 2443600 ~ 56-41° 2443627
amdn arcia Uarraico | e-msitinforgnotariagarcia.ci
Abogado + Notario Publico www.notariagarcia.cl
CONCEPCION

NOTARIA CERTIFICADA BAJO LA NORMA 150 9001

Habrd un Tribunal de Disciplina compuesto por cinco miembros. Para su
eleccién, se confeccionaréd por los socios una nomina de 8 candidatos
propuestos en la Asamblea General Ordinaria, la que deberd ser presentada
al Directorio, quien escogerid a cinco de ellos mediante votacién secreta,
resultando elegidos aquellos cinco candidatos que obtengan la mas alta
votacion. Los miembros de dicho Tribunal duraran 2 afios en sus funciones y
podrén ser reelegidos un mdximo de dos periodos consecutivos. Los
miembros indicados deberin ser socios de la corporacién. ARTICULO
CUADREGESIMO: El Tribunal de Disciplina se constituira dentro de los
30 dias siguientes a su eleccion, procediendo a designar, de entre sus
miembros, un Presidente y un Secretario. Deberd funcionar con la mayoria
absoluta de sus miembros y sus acuerdos se tomardn por la mayoria absoluta
de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto del que preside. Todos
los acuerdos del Tribunal deberdn constar por escrito y los suscribirin todos
los miembros asistentes a la respectiva reunién. ARTICULO
CUADRAGESIMO PRIMERO: En caso de ausencia, fallecimiento,
renuncia o imposibilidad de alguno de los miembros del Tribunal de
Disciplina para el desempeilo de su cargo, el Directorio designara en calidad
de reemplazante a aquel candidato que hubiere obtenido la sexta mayoria en
la Gltima eleccién de Tribunal, el que durard en sus funciones sélo el tiempo
que faltare para completar su periode al miembro del Tribunal reemplazado.
El tiempo que para estos efectos se tendrd como ausencia o imposibilidad,
serd de tres meses contados desde la primera reunién a la que el integrante
de! Tribunal no concurriera. ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO:
El Tribunal de Disciplina de que trata el presente Titulo, podrd sancionar a
los Socios por las faltas y transgresiones que cometan, sélo con algunas de
las siguientes medidas disciplinarias: Amonestacién verbal. Amonestacién
por escrito. Suspension: Hasta por tres meses de todos los derechos en la

Corporacién. por incumplimiento de las obligaciones prescritas en el articulo

décimo, letras b) y d). Tratdndose de inasistencias a reuniones se aplicard la
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suspension frente a tres inasistencias injustificadas dentro del afio
calendario. Durante la suspensién el socio afectado no podri hacer uso de
ninguno de sus derechos, salvo que el Tribunal de Disciplina haya
determinado los derechos especificos respecto de los cuales queda
suspendido. Expulsiéon basada en las siguientes causales: Por causar grave
daiio de palabra, por escrito o con obras, a los intereses de |a Corporacion.
Por haber sufrido tres suspensiones en sus derechos, de conformidad a lo
establecido en la letra c) de este articulo, dentro del plazo de 2 afios contado
desde |a primera suspension. La expulsion serd decretada por el Tribunal de
Disciplina, mediante acuerdo de los dos tercios de sus miembros en
ejercicio. De dicha medida, el interesado podra apelar dentro del plazo de 30
dias contados desde la respectiva notificacion, mediante carta certificada,
ante la Asamblea General, la que resolvera en definitiva. Con todo, el
Tribunal de Disciplina deberd aplicar la sancién de expulsién del Socio que
hubiere incumplido la obligacién de pago, en los términos que se indica en el
incise final del Articulo Trigésimo Séptimo, si asi fuere requerido por
cualquier Socio cumplidor. El Tribunal de Disciplina actuard mediante un
procedimiento racional y justo, con respeto de los derechos que Ia
Constitucidn, las Leyes y los Estatutos confieran a sus asocindos, TITULO
DECIMO PRIMERO. DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO Y DE
LA DISOLUCION DE LA CORPORACION. ARTIiCULO
CUADRAGESIMO TERCERO: De la Modificacién de los Estatutos. La
Corporacién podré modificar sus Estatutos sélo por acuerdo de una
Asamblea General Extraordinaria, adoptado por los dos tercios de los socios,
dentro de los cuales debera contar con la aprobacién de todos los Socios
Constituyentes. Lo Asamblea debera celebrarse con asistencia de un Notario
Piblico, quien certificard el hecho de haberse cumplide con todas las
formalidades que establecen estos Estatutos para su reforma. ARTICULO

CUADRAGESIMO CUARTO: De la Disolucién_de la_Corporacién. La

Corporacién se disolverd por alguna de las siguientes causales: Por acuerdo
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de Asamblea General Extraordinaria adoptado por los dos tercios de los
socios. La Asamblea debera celebrarse con asistencia de un Netario Publico,
quien certificard el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades
que establece el Estatuto para la disolucion de la Corporacién. Por hacerse
imposible el cumplimiento de los fines de la Corporacion de Administracidn
del Parque Cientifico y Tecnolégico Bio Bio, entendiendo que esta causal
concurre: Cuando cese el derecho real o personal de la Corporacion sobre
aquellos lotes del inmueble en donde se emplace el Parque. Cuando
transcurrido el plazo de diez ados, los estados financieros auditados de la
Corporacién, correspondientes al ultimo ejercicio revelen que los resultados
operacionales acumulados a esa fecha son negatives. El plazo de diez afos
se conlard desde la entrada en funcionamiento del Parque Cientifico y
Tecnologico Bio Bio. Cuando asi lo declare la Asamblea General
Extraordinaria. Ante la concurrencia de alguna de las causales establecidas
en los N° 2.1 y 2.2 precedentes, cualquiera de los socios podra solicitar al
Directorio que verifique la ocurrencia de la causal y cite a una Asamblea
Genera! Extraordinaria para conocer del requerimiento y, si correspondiere,
se proceda o )a disolucion de la Corporacion. Por la pérdida de la calidad de
Socio de un socio constituyente, en cumplimiento con lo establecido en los

presentes Estatutos. Por las demds causales establecidas en el articulo 559

del Codigo Civil o en otras normas legales. ARTIiCULO
CUADRAGESIMO QUINTO: Del destino de los bienes. Las rentas,

utilidades, beneficios o excedentes de la Corporacién, en caso de disolucién
pasaran a la llustre Municipalidad de Concepcion y los bienes aportados por
los Socios de la Corporacion pasaran a la Universidad de Concepcitn.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Articulo Primero Transitorio.- El
Directorio provisorio de la Corporacion estard constituido por: En calidad de
director titular, el Rector de la Universidad de Concepcion, quien serd

ademds su Presidente. En calidad de director titular, el Director Ejecutivo

del Comité de Desarrollo Productivo Regional o quien le reemplace o
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1 | suceda, quien sera ademds su Vicepresidente. Cinco directores titulares %
2 | designados por el Gobierno Regional del Bio Bio de acuerdo a lo gg:
3 | dispuesto en Ia Ley N® 19,175 que son los seftores: Francisco Gatica é‘g“b{
4 | Neira, RUT 10.698.865-k, Vicerrector de asuntos economicos de Ia

5 | Universidad del Bio Bio; Sergio Castro Alfaro, RUT 8.183.926-3,

6 | Vicerrector Universidad San Sebastidn; Rodrigo Ahumada Nadez, RUT

7 |8.849.919-0, Jefe de Division de Proieccion Fitosanitaria, Forestal

8 | Arauco, BIOFOREST; Francisco Miguieles Salazar, RUT 9.452.528-4,

9 | Gerente General Instituto Regional de Administracion de Empresas

10 |IRADE y Javier Alvarez Pérez, RUT 10.038.676-3, Gerente General

11 | Pares&Alvarez, Tres miembros designados por la Universidad de

12 | Concepcion en calidad de directores titulares que son los sefiores Carlos

13 | Gonzilez Correa, RUT 4.897.020-6, Vicerrector de Investigacién y

14 | Desarrollo de la Universidad de Concepcion; Enrique Divila Alveal,

15 [RUT 5.032.869-4, Director de Ia Corporacién Universidad de

16 | Concepcién y Claudio Zaror Zaror, RUT 5.293.837-6, Investigador. - Un

17 | investigador destacado a nivel nacional designado por el sefior Rector de

18 |la Universidad de Concepcion, en calidad de director titular. Todos

19 | actuardn en la calidad sefialada, desde la fecha de aprobacién de estos

20 | estatutos. Los directores suplentes que no hayan sido designados en el

21 |acto de constitucién de [a Corporacion, deberin ser comunicados por

22 |escrito a la Corporacién y al otro Socio en un plazo de [*| dias a partir

23 | de la fecha de inscripcién en el Registro Nacional de Personas Juridicas

24 |sin Fines de Lucro que lleva el Servicio de Registro Civil e

25 | Identificacién. Articulo Segundo Transitorio.- El Directorio provisorio

26 | quedars facultado para celebrar los actos juridicos que sean necesarios

27 | para poner en funcionamiento la Corporacién conforme a lo previsto en

28 el articulo 548-1 del Codigo Civil. Articule Tercero Transitorio.-

28 | Mientras la Corporacién disponga sélo de dos socios los acuerdos de la

30 | Asamblea General se deberdn adoptar por unanimidad. Articulo Cuarte
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Transitorio: La Comisién Revisora de Cuentas establecida en el
Articulo Trigésimo Oclavo, en tanto la Corporacién no redna la cantidad
de socios suficientes, serd designada en su composicion de comin
acuerdo entre el Sr. Intendente Regional y el Sr. Rector de la
Universidad de Concepcidn, pudiendo designarse miembros no socios.
Del mismo modo, el Tribunal de Disciplina establecido en el Articulo
Trigésimo Noveno, en tanto la Corporacién no reina la cantidad de
socios suficientes para su eleccion, serd designada de igual forma que la
Comisién Revisora de Cuentas sefinlada precedentemente. Articulo
Quinto Troansitorio.- Se confiere poder amplio a los abogados Jorge
Francisco Diaz Obando, chileno, cédula de identidad nimero
10.636.952-6, Christian R. Canales Alarcon, chileno, cédula de identidad

N°10.687.915-k ambos domiciliados para estos efectos en Av. Prat

N°525 Concepcién; Mario Olave Silva, chileno, cédula de identidad
nimero 14.058.783-4 y Cristian Valdés Ferndndez, cédula de identidad
nimero 9.618.442-5, ambos con domicilio en Victor Lamas N* 1.260,
ciudad de Concepcién, para que actuando individual o conjuniamente,
soliciten a la autoridad competente la concesion de personalidad juridica
para esta Corporacidn y la aprobacién de estos Estatutos, facultindolos
para aceptar las modificaciones que el Municipio o los organismos
correspondientes estimen necesarias o convenientes introducirles y, en
general, para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la
total legalizacion de esta Corporacion, estando cada uno facultado para
delegar este mandato por simple instrumento privado”. SEGUNDO: EI
Directorio inicial de la Corporacién, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 548-1 del Cédigo Civil, quedard integrado de la siguiente
forma: Presidente: Sergio Lavanchy Merino, RUT 4.329.379-6.- Rector
de la Universidad de Concepcidn. Vicepresidente: Juan Alejandro

Mardones Alarcén, RUT 10.799.178-6.- Director Ejecutivo del Comité

de Desarrollo Productivo Regional. Secretario: Carlos Gonzdlez Correa,
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RUT 4.897.020-6, Vicerrector de Investigacion y Desarrollo de la
Universidad de Concepcion. Tesorero: Francisco Gatica Neira, RUT
10.698.865-k, Vicerrecior de asuntos econdmicos de la Universidad del
Bio Bio. Director I: Enrique Davila Alveal, RUT 5.032.869-4, Director
de la Corporacion Universidad de Concepcién. Director 2: Mariano
Campos Ramirez, RUT 6.215.249-4, Director Ejecutivo de Finanzas
Corporativas de la Universidad de Concepcion. Director 3: Claudio
Zaror Zaror, RUT 5.293.837-6, Investigador. Director 4: Sergio Castro
Alfaro, RUT 8.183.926-3, Vicerrector Universidad San Sebastidn.
Director 5: Rodrigo Ahumada Nudez, RUT 8.849.919-0, Jefe de
Division de Proteccion Fitosanitaria, Foresta] Arauco, BIOFOREST.
Director 6: Javier Alvarez Pérez, RUT 10.038.676-3, Gerente General
Pares&Alvarez, Director 7: Francisco Miguieles Salazar, RUT
9.452.528-4, Gerente General Instituto Regional de Administracién de
Empresas IRADE. JERCERO: Se confiere poder amplio a don Jorge
Diaz Obando, abogado encargado de la Unidad Juridica del Gobierno
Regional del Bio Bio y a don Christian R. Canales Alarcén, ambos con
domicilio en Avenida Arturo Prat namero quinientos veinticinco de la
ciudad de Concepcién, para que cualquiera de ellos solicite al Secretario
Municipal respectivo el Regisiro de la personalidad juridica de esta
corporacidn, facultindelo para aceptar las modificaciones que las
autoridades competentes estimen necesario 0 conveniente
introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones
que fueren necesarias para la total legalizacion de esta
Corporacién. Sin mds que tratar se levanté [a sesidn siendo las
12 horas y se procedié a suscribir esta acia por todos los
asistentes, quienes asumen la calidad de directores. Hay firmas
ilegibles. Se agregara al final del presente registro bajo el
mismo repertorio de ls presente escriturs fetocopia de In

cédula de identidad del comparcciente y del libro de acta,
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