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	REGISTRO DE ENTREGA DERECHO A SABER

Obligación de Informar los Riesgos Laborales

DECRETO SUPREMO N° 40, Artículo 21
                                            del Ministerio del Trabajo y Previsión Social.
	Versión 2015-02
16-04-2015
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Fecha____________
Nombre del Trabajador(a) _____________________________________     Rut    ______________________ 

Cargo________________________________________ Facultad/Organismo  __________________________                 

Dejo constancia que he sido informado de los peligros y aspectos inherentes a las actividades que desempeñaré en la Universidad de Concepción, de las medidas preventivas que deberé aplicar en el cumplimiento de mis labores, de los agentes y límites de exposición permisibles, de los contaminantes existentes en las área de trabajo, de los peligros para la salud y las medidas de control para evitar tales riesgos. Declaro además, haber recibido el Reglamento de Higiene y Seguridad
    ____________________                                                                                                                                                    
                                                                                                                                   Firma del Trabajador      
 Nombre Instructor ______________________________Cargo______________________Firma__________
	RIESGOS GENERALES

	RIESGOS
	MEDIDAS PREVENTIVAS

	Caídas a nivel / desnivel
	Mantener áreas de transito despejadas.

Utilizar cordones de zapatos a marrados.

Informar a supervisor de condiciones. desfavorables detectadas.

	Lesiones músculo-esqueléticas
	No realizar esfuerzos físicos extremos.

Solicitar apoyo para levantar o trasladar peso excesivo.

	Heridas contusiones
	Elimina, si es posible toda condición insegura.

Evitar el tránsito por sectores en los que se realizan trabajos en altura.

Inspeccionar lugares de trabajo en forma previa a su intervención con el objeto de advertir posibles condiciones inseguras.

	Energía Eléctrica.
	Mantener equipos y herramientas eléctricas en buen estado.

Mantener al día programa de mantenimiento preventivo de las herramientas eléctricas.

Mantener área de trabajo libre de materiales inflamables y combustibles. 

Mantener orden y aseo en los lugares de trabajo.

	Diseño no Ergonómico
	Efectuar ejercicios de pausas en el trabajo.

Uso de mobiliario ergonómico.

	Superficies de Transito
	Definir e implementar rutas de tránsito peatonal.

Mantener rutas de tránsito iluminadas, señalizadas y despejadas.

No correr, hacer jugarretas ni bromas en las áreas de trabajo.
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	RIESGOS ESPECÍFICOS

	RIESGOS
	MEDIDAS PREVENTIVAS

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Guía para DAS: 
1. Acerca de los riesgos que entrañan mis labores, de las medidas preventivas y de los métodos de trabajo correctos a objeto de prevenir la ocurrencia de accidentes del trabajo y/o enfermedades profesionales.

2. Como dañan la salud o afectan al trabajador o trabajadora, los elementos, productos y sustancias que se utilizan en el proceso productivo o el trabajo a desarrollar.

3. La identificación de los riesgos inherentes a los elementos, productos y sustancias utilizados en los trabajos o procesos y las concentraciones máximas a las que se pueden exponer los trabajadores. 

4. Los riesgos químicos, físicos y biológicos existentes.

5. La utilización de Implementos de protección personal.

6. Sobre los métodos de trabajo correctos, a saber: (Sistemas de trabajo correcto, Uso de herramientas, Manejo de materiales, Normas técnicas del proceso productivo, Normas ergonómicas en los lugares de trabajo).

7. Los riesgos ergonómicos (Posturas inadecuadas, movimientos repetitivos y utilización de herramientas inadecuadas).

8. Los riesgos de incendio, riesgos eléctricos, entre otros. 

9. Sobre la forma de prevenir los riesgos existentes o la adopción de Medidas Preventivas.

10. El significado e importancia de la señalización existente en la empresa.

11. Sobre el orden y aseo que debe existir en cada uno de los lugares de trabajo. 

12. Acerca del Plan de Manejo de Materiales Peligrosos de la Universidad de Concepción, medidas preventivas y procedimientos de trabajo seguro.


